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NE LAISSER PERSONNE AU BORD DU CHEMIN

Le Secours Catholique - Caritas France vient de définir son projet
associatif pour les dix prochaines années (2016-2025) afin de
« construire un monde juste et fraternel » en essayant de ne lais-
ser personne au bord du chemin.

Ne laisser personne au bord du chemin, c’est reconnaitre les sa-
voirs des personnes en situation de précarité et c’est les connaitre
en vérité, sans préjugés. C'est ainsi qu’existe, au Puy en Velay, un
groupe de travail « Pauvreté et préjugés » ou les personnes vivant
la précarité et les bénévoles de différentes associations prennent
la parole et confrontent leur expérience afin de faire tomber les
préjugés sur la pauvreté.

A Brioude, les personnes accueillies par le Secours Catholique et
les bénévoles partagent chaque semaine leur savoir-faire au sein
d'ateliers thématiques.

Ne laisser personne au bord du chemin, c’est veiller a I'accés de
tous aux droits, notamment a I'éducation et au travail, pour lutter
contre les causes de la pauvreté. A I'équipe d'Yssingeaux un ate-
lier va aider des demandeurs d’emploi en vue d’une réinsertion
dans le monde du travail ; de méme, existe un autre exemple
d’accompagnement spécifique a I'équipe de Brioude.

La délégation de Haute-Loire soutient de nombreux projets
(chantiers d'insertion, épiceries solidaires) et apporte des aides
financiéres personnalisées (secours et micro-crédits) grace a sa
commission qui étudie de plus en plus de demandes (aides au
chauffage et a la mobilité sont en téte des besoins).

Ne laisser personne au bord du chemin, dans notre département
en grande partie rural, c'est lutter contre I'isolement et aider a la
mobilité pour réduire les inégalités et revitaliser les territoires. En
Haute-Loire, comme dans beaucoup de départements ruraux, il
n‘existe guére de transports collectifs, et les distances sont gran-
des : c'est un frein pour se rendre a un lieu de travail ou faire des
démarches administratives. C'est pourquoi, en partenariat avec
deux autres acteurs locaux, nous venons de créer prés du Puy un
garage solidaire.

Toutes ces actions, tous ces efforts , pour « construire un monde
juste et fraternel » en commencant par améliorer au plus pres,
reposent sur I'engagement des acteurs du Secours Catholique. Ce
sont eux tous, tous acteurs, qui font vivre notre délégation : merci
a tous, donateurs, bénévoles ou salariés, pour votre implication au
sein de notre association.

Viviane GARDE
Présidente Diocésaine.
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Jean-Pierre Mourier est nommé
Catholique Caritas-France par = @
notre évéque Mgr Luc Crépy. Il
. . . A _
gation a eu l'occasion de remercier lors des rencontres

aumonier diocésain du Secours é.
territoriales. Simultanément, une nouvelle trésoriére

Une nouvelle équipe démarre sur le secteur Duniéres-

C'est la saison des galettes des rois , occasion pour de nombreux
groupes conviviaux de se retrouver avec des personnes isolées et
avec les enfants. L'accompagnement scolaire du Puy-en-Velay a
fété aussi I'Epiphanie en invitant parents et enfants a se retrouver

Les « kilométres de soleil » poursuivent leur bonhomme de chemin pendant Ila période du Caréme,
comme ici a Saint-Maurice de Lignon avec un gros plan sur la Caritas Kosovo et son projet de réconci-
liation des différentes populations touchées par la guerre, autour du vivre-ensemble des jeunes.

FECY s

Formation des nouveaux responsables d’équipe

Opération bus solidaire a Clermont et a St-Etienne

ET AUSSL...

2017 janvier - février— mars 10-11 Le Puy Braderie ; 18-19 Yssingeaux Brocante . /A\V/[| 7-8 Monistrol Braderie ;

7-8 St-Just Malmont Braderie ; 17 Paulhaguet Braderie . Mail 1 Aurec Brocante; 8 St-Paulien Braderie; 6 Lantriac et St JulienMarche

solidaire. JUIIN 9-10 Le Puy Braderie ; 17 Yssingeaux Brocante . JUIl/ef  1-2 Retournac: Exposition « Au fil des saisons » par le
groupe Récréation porté par le SC ; 2 St-Just Malmont Braderie ; du 8 juillet au 19 ao(it Craponne Bric-a-brac .

Ao(it 28 Paulhaguet Braderie ; 19-20 St-Julien Chapteuil Brocante ; du 8 juillet au 19 aolit Craponne Bric-a-brac . septembre
Participation au forum des associations de plusieurs équipes ; 8-9 Le Puy Braderie; 29-30 Monistrol Braderie; St-Just-Malmont inaugura-
tion vesti-boutique . Octobre  Réunion des responsables d’équipes et trésoriers; 1 Monistrol Brocante; 7-8 St-Just Malmont Brade-
rie.; 14-15 Yssingeaux Bric-a-brac; 20-21 St-Just-Malmont Braderie Novembre  bu 30 au 2 Université de la Solidarité & Lourdes; 15-
16 bilan AFV avec les bénévoles de Paris; 17-18 Craponne braderie de jouets ; 18-19 Monistrol Bric-a-brac ; 19 Yssingeaux Journée

familiale; 26-27 Yssingeaux Brocante . Décembre 2 Aurec Marché de Noél; 17 Lantriac Marché de Noél; 9-10 Le Puy Braderie ; 17
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Le Garage solidaire

Le Garage Solidaire de la Haute-Loire, dont le Secours Catholique est I'une
des trois associations fondatrices, a ouvert ses portes a Chadrac.

Réforme de notre politique des aides .

Comment repenser notre Politique des aides avec la participation de ceux
qui poussent la porte de nos accueils ? Démarche de réflexion nationale a
laquelle a participé I'équipe de Brioude. Fruits de cette réflexion : les 11
repéres pour un accueil qui respecte la dignité des personnes.

Journée diocésaine a Charnaud

autour du théme :« Jétais un étranger et vous mavez accueilli ». Partage

| 1o ETRANEER
Noms m ’\EE' A.EUE.&u

Une petite délégation de personnes de Paul-
haguet et de Brioude se sont rendues a
Saint-Malo du 24 au 27 ao(it pour une pre-
miére rencontre de l'assemblée fraternelle
autour de la protection sociale. « Pour mieux
vivre ensemble, chacun doit pouvoir contri-
buer a la société et étre protégé »

L'accueil familial vacances
(AFV) a permis a 18 en-
fants de familles défavori-
sées de Paris de venir
passer 2 ou 3 semaines
en Haute-Loire, accueillies

Journées de [I'Espérance a
Charnaud. Pendant 4 jours, des
acteurs de toutes les équipes
ont fabriqué 500 pots de confi-
ture, mais aussi ont fait
connaissance, échangé, parta

La Collecte Nationale et la campa-
gne de fin d’année a mobilisé les 16
équipes locales.

La fin de I'année a été l'occasion
pour de nombreuses équipes d'orga-
niser des repas de fin d’année, des

Le 14, une journée des
réfugié’s a réuni a la Dans le Festisol (festival des

. ) solidarités) un collectif a
Maison de la Providence proposé films, débats, expo-
au Puy de nombreuses 2 Py “ ¥: i sitions et aprés-midi récréati-

familles et les groupes —' s 2088 Y
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LE PROJET DE LA DELEGATION

Chantier 1 : emploi

Constats

- Difficulté a agir dans ce domaine vu la situation éco-
nomique.

« Le chémeur est isolé, ne se sent pas soutenu : il
connait mal le monde de I'entreprise...

- Difficulté a demander de I‘aide.

« Difficulté pour faire les démarches et pour connaitre
les acteurs et le marché de I'emploi.

- Difficulté pour les déplacements, problemes de mo-
bilité.

Objectifs

* Mettre en place d'ici 2 ans un service départemental
avec :

> 1 membre du bureau,

> 1 bénévole responsable départemental,

> 3 référents : 1 par équipe d’animation territoriale.

* Mettre en place d'ici 5 ans un atelier d'accompagne-
ment collectif par territoire.

. Former deux ou trois bénévoles par territoire.

Actions

* Proposer un accompagnement collectif :

groupes de paroles, de soutien ; groupes de savoir-
faire : aides pour entretiens d’embauche, pour I'écri-
ture de C.V. et de lettre de motivation ; contacts avec
les entreprises.

» Travailler en réseau (partenariat) : Mission locale,
Pole Emploi ; Service Insertion du Conseil Général et
I'association « Solidarités Nouvelles face au Chémage
» (SNC).

« Travailler avec les chantiers d‘insertion.

« Favoriser la mobilité : micro-crédit pour passer un
permis de conduire, aide a la location de voiture
(FIT43).

« Participer au groupe de travail national du Secours
Catholique.
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228 000 habitants - 310 bénévoles
et 3 salariés - 12 groupes conviviaux
- 3 territoires et 16 équipes locales.
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LE PROJET DE LA DELEGATION

CHANTIER TRANSVERSAL : VIVRE LA
MISSION DE L'EGLISE

«Diaconia», service du frére ; recherche de
sens, de spiritualité

Constats

Difficulté pour les bénévoles chrétiens de se laisser
évanggéliser a la fois )

> par la Parole de Dieu (I'Evangile en particulier)

> et la rencontre des personnes accueillies.

* Nécessité de faire I'apprentissage de la « relecture »
de tout ce qui est vécu au Secours Catholique ou ail-
leurs...

Objectifs

« L'équipe d'aumonerie ou d‘animation spirituelle de-
vrait rencontrer les équipes locales pour les aider a
cette « recherche de sens » : leur permettre d‘avoir
un regard chrétien sur leurs engagements et leurs
actions.

- Travailler en partenariat avec les paroisses, dans la
dynamique de Diaconia.

bl = . |

COMMENT METTRE EN CEUVRE
CE PROJET SUR LE TERRAIN ?

Pour faciliter la mise en ceuvre des objectifs fixés par
notre délégation, trois équipes d’EAT seront mises en
place autour de I'animateur de territoire, pour regrou-
per les énergies des bénévoles concernés par ces prio-
rités d‘actions.

3 Equipes d’Animation Territoriale (EAT ) :
composées de bénévoles et de personnes accueillies,

autour de I'animateur, ces EAT permettront sur chaque |

territoire de :

« échanger les expériences entre les équipes,

« conduire des actions communes entre équipes et
partenaires,

« se former ensemble et prendre du recul.

« Encourager la présence et la parole des « pauvres »
dans les équipes et les communautés paroissiales.

« CEuvrer a la mise en place d’'un Conseil diocésain de
la solidarité.

Actions

» Trouver dans chaque équipe locale ou dans chaque
Equipe d’animation territoriale (EAT), 1 ou 2 bénévo-
les qui aient le souci de I'animation spirituelle» et de
«relecture».

Ces personnes pourraient faire partie de I'équipe dio-
césaine d'aumonerie.

« Proposer, au cours des journées de formation, un
temps d‘apport spécifique du regard chrétien sur nos
engagements, assuré par I'équipe d’aumonerie .

« Proposer aux équipes locales de faire I'expérience de
partages de la Parole de Dieu.

« Faire participer I'équipe d’'aumonerie a la préparation
et a I'animation des journées diocésaines et du Voya-
ge de I'Espérance.
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AIDE, ACGUEIL, ACCOMPAGNEMENT

Les 16 équipes locales assurent une présence de proxi-
mité sur le terrain ; 12 assurent une permanence ou
I'écoute est primordiale, conduisant a des aides finan-
cieres et matérielles, pour certaines alimentaires ou
vestimentaires. Plusieurs équipes font des visites a do-
micile. Cette rencontre est souvent une occasion pour
pouvoir apporter une aide dans les démarches adminis-
tratives et un soutien moral. Les équipes portent une
attention croissante a la qualité d’accueil au sein des
permanences et des vesti-boutiques.

Une aide financiére est apportée par I'équipe locale (ou
par la commission départementale des aides lorsque la
demande dépasse un montant de 150€), toujours en
appui aux aides légales sollicitées par les travailleurs
sociaux. « Ne pas donner en charité ce qui est dii en
justice » , disait Jean Rodhain, fondateur du Secours
Catholique. La grande majorité des aides portent sur la
mobilité et le chauffage. La précarité énergétique aug-
mente d’année en année dans notre département.

Le micro-crédit : en partenariat avec la Caisse régiona-
le du Crédit agricole Loire Haute-Loire, les personnes
concernées peuvent bénéficier d'un crédit (jusqua 3
000 euros), de courte durée (36 mois), a un taux ré-
duit, pour réaliser un projet (en relation avec 'emploi et
la mobilité, a la formation, I'accés au logement, ...).

L'aide aux demandeurs d'asile : dans un collectif d'asso-
ciations, le Secours Catholique prend sa part des frais

LA COMMISSION DEPARTEMENTALE DES AIDES

Toute I'année , été comme hiver, les bénévoles (10 + 1
membre du Bureau) de la commission des aides se réunis-
sent toutes les deux semaines pour étudier les demandes de
secours transmises par les équipes ou arrivées directement.

de régularisation (les demandeurs n‘ayant pas accés au
travail n‘ont aucune ressource pour le faire). Par ailleurs
certaines familles sont suivies par les équipes locales :
c'est le cas notamment au Puy et a St-Julien-Chapteuil.

L'équipe d'Aurec, au sein d'un collectif d’habitants, ac-
compagne deux familles syriennes réfugiées.

[ L

LES EPICERIES SOLIDAIRES
AU PUY-EN-VELAY ET A BRIOUDE

L'épicerie solidaire du Puy intervient auprées des foyers
résidant sur I'ensemble de la Communauté d’Agglomé-
ration du Puy en Velay, celle de Brioude sur la commu-
ne elle-méme pour l'instant.

Ces épiceries solidaires sont toutes deux le fruit de par-
tenariats renforcés.

Elles proposent a la vente des produits de consomma-
tion courante a un prix allant de 10 a 30% du prix du
marché. Les bénéficiaires réalisent des économies qui
sont obligatoirement mises a profit dans la réalisation
d'un projet : apurement d'une dette, projet d'achat.
L'accompagnement est de 6 a 9 mois.

Au Puy, des rencontres mensuelles avec la Conseillere
en Economie Sociale Familiale permettent aux familles
d'étre accompagnées dans la mobilisation de leurs éco-
nomies.

Au dela de I'accompagnement individuel, des temps
collectifs sont organisés, notamment par le biais d’ate-
liers cuisine qui ont lieu une fois par mois en moyenne.
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EMPLOI, LOGEMENT, MOBILITE

UN EVENEMENT MARQUANT

Au mois de mai 2016, un garage solidaire a com-
mencé a fonctionner dans le bassin du Puy-en-Velay,
a Chadrac. Porté par 3 associations dont le Secours
Catholique, sur ses budgets locaux et nationaux, et
grace a de généreux donateurs, il offre aux person-
nes et ménages en précarité des services de location
(voitures, scooters, vélo), de vente, d’entretien, de
véhicule, avec un accompagnement social.

UN PROJET ACTION INSERTION A YSSINGEAUX

De nombreuses structures existent pour faciliter la re-
prise d'activités. Mais parfois les bénéficiaires du RSA et
autres personnes en voie d'insertion butent sur des dif-
ficultés matérielles qui peuvent paraitre banales mais
qui peuvent bloquer toutes ces démarches : pas d'inter-
net a domicile, pas d'imprimante-scanner pour envoyer
un mail avec des pieces-jointes, pas de voiture pour des
démarches administratives ou un contact avec des
agences d'intérim, des horaires des transports publics
peu adaptés ...

Par ailleurs, par le bouche a oreille et les échanges du
quotidien, une lecture fréquente des offres d'emploi sur
les sites internet peuvent ouvrir des pistes. Alors que
faire ??

Sur Yssingeaux, contact a été pris par le Secours Catho-
lique avec la Croix Rouge et les Resto du Ceoeur pour

Les actions pour I'emploi et le logement se font en
partenariat avec d'autres associations.

Emploi

Plusieurs bénévoles se forment pour une meilleure
efficacité dans 'accompagnement vers I'emploi afin
d’organiser des ateliers collectifs .

Un Jardin de Cocagne « Au fil de I'eau » fonctionne
a Aurec et Monistrol. Ce chantier emploie 9 per-
sonnes en difficulté; le Secours Catholique a été
co-financeur et 3 bénévoles y participent active-
ment.

Un projet innovant de permaculture a démarré a
Monistrol avec le soutien, et sur le terrain, de la
paroisse : Le Jardin de Francois.

Mobilité

Pour favoriser la mobilité des demandeurs d'em-
ploi, nous avons travaillé a un projet de plateforme
de mobilité, avec FIT 43 et I'association Auto Liber-
té pour Tous (qui avait déja un garage solidaire a
Chomelix). La premiere étape concréte, c'est le
nouveau garage au Puy.

Logement
Nous travaillons en collaboration avec « Habitat &
Humanisme » et avec « La Clef43 ».

En lien avec le 115, les équipes locales du Secours
Catholique de Monistrol et de St-Julien-Chapteuil
ont géré un hébergement d'urgence : environ 100
routards passent chaque année a travers ces diffé-
rents lieux ou ils ont pu se reposer, se laver, se
restaurer..

créer un collectif insertion pour soutenir ces personnes
en complément des actions des institutions (P6le em-
ploi, Mission locale, chantier et entreprise insertion,
Conseil départemental, Service social, PMI, ....) avec un
réseau de « parrains » bénévoles, car a plusieurs on
est plus fort.

Ce collectif veut mener des actions de soutien individuel
pour mettre en ceuvre le projet d'insertion, et des ac-
tions collectives : aide a la rédaction de courrier, a la
rédaction de CV, réponse a une offre, préparation a un
entretien..., aide a des démarches administratives en
tenant compte de toutes les dimensions de la vie
(famille, santé, logement ,.....); atelier d’échange et
d’écoute pour lutter contre l'isolement et pour repren-
dre confiance dans la capacité a chercher, trouver et
occuper un emploi; actions mobilité...
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ACTIONS COLLECTIVES - PLAIDOYER

LES GROUPES CONVIVIAUX

Plusieurs groupes conviviaux sont en place, certains
depuis de nombreuses années. Ils contribuent a rom-
pre l'isolement de certaines personnes.

Ils permettent une aide et un accompagnement , une
compréhension des personnes dans un autre contexte
et un approfondissement de la relation avec les béné-
voles et entre elles.

Il existe des groupes conviviaux a Craponne, Monis-
trol ,Yssingeaux, St Maurice/Lignon, Paulhaguet et Re-
tournac

Des marches ponctuelles ou réguliéres sont organisées
a St Julien-Chapteuil, Craponne, Monistrol-sur-Loire.

Plus de 150 personnes participent a ces rencontres.

TOUS ACTEURS...
(( REVOLUTION FRATERNELLE »

Nombreuses personnes accueillies au Secours Catholi-
que souhaitent elles-mémes s’engager dans l'associa-
tion.

Nous souhaitons donner cette place a ces personnes,
dans nos équipes, dans nos instances de réflexion.
C'est un moyen pour chacun de donner de son temps,
de son talent et de relevé le défi d'une société plus
fraternelle.

ACTION COLLECTIVE ET PLAIDOYER : COMBATTRE LES PREJUGES

Un collectif d'une dizaine d'associations du Puy en Ve-
lay (ATD-Quart Monde, Emmais, la clef43, Habitat et
humanisme, le Secours Populaire, les restos du cceur, le
Secours Catholique, Action pour la fraternité, le CCAS
du Puy) ont tenu pendant plusieurs mois des groupes

de parole.

Ce collectif partait du constat que les préjugés sur la
pauvreté et les personnes en précarité sont en progres-
sion. Qu'en est-il de tous ceux qui se battent au quoti-
dien pour survivre, rester digne, qui donnent et parta-
gent avec plus pauvres qu'eux ?

Dans ces groupes de paroles, personnes en précarité et
accompagnants ont débattu sur ces petites phrases
tellement entendues et qui deviennent des vérités. Et
pourtant le petit livre d’ATD Quart Monde « En finir
avec les idées fausses sur la pauvreté » remet a jour les
chiffres qui prouvent qu’en réalité, les préjugés résul-
tent de la méconnaissance.

De ces discussions dans les groupes, ressortent des
témoignages tres forts sur la vie dans la rue, (le pour-
quoi , le comment on s’en sort) ; sur la vie avec seule-
ment le RSA, le manque de lien social d'ou il résulte une
grande solitude, la honte de devoir aller demander de
l'aide aux associations parce qu’on ne s‘en sort pas.
Que l'on aimerait étre comme tout le monde et que de
se battre pour manger tous les jours, ca épuise et ¢a ne
permet pas d’avoir la force morale pour se battre pour
tout le reste.

Les associations ne se contentent pas de parer a l'ur-
gence, elles deviennent souvent le dernier lien social, et
les bénévoles soutiennent et aident les personnes .

Ces discussions sont devenues des arbres et ces
« arbres a palabres » ont été présentés le 17 octobre
lors de la Journée mondiale du refus de la misére.

Au-dela des groupes de parole inter-associatifs, est né
un groupe de personnes qui se réunit pour le plaisir de
chanter ensemble. Chacun amene les chansons qu'il
aime, ceux qui le veulent les apprennent les uns aux
autres. Une vraie convivialité s’est installée. On sort de
chez soi, on partage de beaux moments.
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FAMILLE

LACCOMPAGNEMENT SCOLAIRE

(Ecole du Vent a St-Clément en Ardéche).

Les bénévoles se sont réunis en début (lancement), mi-

Pour 2016/2017, il a réuni dans les locaux paroissiaux de
Vals 24 bénévoles accompagnant 41 éleves de tous ni-
veaux (16 en primaire, 14 en college, 11 en lycée).

L'accompagnement est gratuit.

Il intervient dans l'aide aux devoirs, I'aide méthodologi-
que, le conseil a l'orientation.

Il est individuel, car il vise a s'adapter au maximum aux
besoins du jeune et a établir une relation de confiance
pour lui permettre de les exprimer.

Un contr6le des présences est assuré, les parents sont
informés d'une absence constatée s'ils n‘ont pas eux-
mémes prévenu par téléphone de cette absence la res-
ponsable ou le/ la bénévole.

Quelques petites fétes réunissent jeunes, parents et bé-
névoles (Noél, Rois) ainsi qu’une sortie en fin dannée

ACCUEIL FAMILLE VACANCES

Entre juillet et ao(it 2017 ce sont 306 journées de vacances
qu'ont offertes 19 familles bénévoles de Haute-Loire en ac-
cueillant 20 enfants de Paris chez elles pendant 2 ou 3 se-
maines.

Comme chaque année en automne deux bénévoles de la
délégation de Paris sont venues rencontrer les familles d’ac-
cueil et faire un bilan des séjours d'été.

lieu (point d'étape des évolutions et du fonctionnement)

14 TEMOIGNAGE DE LA FAMILLE QUI ACCUEILLE LAS-
SANA 7 ANS 59

Le séjour s'est bien passé : piscine, Vélo, visite dune ferme;
il allait voir 2 fois par jour les 3 anes (il leur a dit au revoir
en partant a la gare). Cest un enfant tres curieux, qui pose
des questions, il ne sait pas encore lire, il aime nager. Il na
pas eu de soucis de sante.

1/ était perdu les premiers jours dans la maison (maison de
plain pied), il avait le jardin pour jouer au foot. A Paris, il
Jjoue dans la cour en bas de limmeuble, et a I'habitude de
lancer le ballon contre le mur,

Il a demandé si la famille avait un tapis pour la priere. I/ ne
venait pas sur mes genoux, dit Madame, toujours avec mon
mari. Je lui racontais chague soir une histoire, il était trés
réceptif.

1] a été étonné que mon mari maide a trier les haricots :

« cest le travall de la femme » a-t-il dit.

Nous avons organisé une journée pique-nigue pour le passa-
ge du tour de France, il a récupéré beaucoup dobjets publi-
citaires. Il est passionné par les voitures,

VACANCES EN FAMILLE

Plusieurs équipes soit ont aidé trois familles dans la
préparation et la réalisation de leurs vacances, soit
ont participé au financement de séjours en centre
de vacances.

VOYAGE DE LESPERANCE

Cette année, la délégation n'a pas organisé de
Voyage de I'Espérance, préférant essayer la formule
des « journées de I'Espérance » a I'automne 2017,
en Haute-Loire, avec une participation plus souple,
(120 personnes sur l'ensemble de la semaine)
proposant des activités (confitures dont la vente
pourrait financer le prochain Voyage), et des temps
d’échange faisant intervenir des témoins extérieurs.
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ACTION INTERNATIONALE

Les équipes ont continué, cette année, leurs actions
pour soutenir le projet de jardins maraichers gérés par
des méres de famille victimes de la guerre civile au
Congo Kinshasa (RDC). Les équipes de St Julien et
Lantriac ont organisé une marche solidaire, et celle de
St Paulien une braderie en faveur de ce projet.

Par ailleurs, nous étions en recherche d’un partenariat
durable et en 2017, nous avons rejoint trois autres
délégations de Rhone-Alpes-Auvergne déja en marche
depuis quelques années avec la Bolivie.

Nous voulions une action qui permettent aux membres
de nos équipes et de nos groupes de tisser des liens
avec d'autres hommes et femmes engagés dans leurs
pays contre I'exclusion et la pauvreté.

En 2018, nous recevrons un de nos partenaire boli-

ANIMATION SPIRITUELLE

L'équipe d’animation spirituelle s'est renouvelée autour
du nouvel aumonier diocésain Jean-Pierre Mourier, par
ailleurs curé de Brassac-Sainte Florine. Cette nouvelle
équipe a fait connaissance avant de se fixer 3 actions
pour I'année.

LA JOURNEE DIOCESAINE
A CHARNAUD LE 30 MAI

Elle a rassemblé des membres de toutes (ou pres-
que ! ) les équipes de la Haute-Loire autour du the-
me :« Jétais un étranger et vous mavez accueilli ».
Aprés un temps sur I'évangile de /a Samaritaine (Jean
4-1 a 42), a été projetée la vidéo d'un sketch plein
d’humour « Un Fou Noir au pays des Blancs », puis
des carrefours en fraternités de 9 personnes... avec
quelques questions pour guider la réflexion.

T wumy M NEEN A.E.E..4

Notre évéque nous a rejoints pour le repas partagé,
avant une aprés-midi de détente et une célébration de
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viens et commencerons les contacts avec les groupes
faisant partie de l'association CIPCA qui viennent en
aide aux populations rurales.

FESTISOL LE FESTIVAL DES SOLIDARITES

Nous avons participé a I'organisation de cette semaine
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LES JOURNEES DE L'ESPERANCE
DU 19 AU 22 SEPTEMBRE 2017

Chaque fin d‘aprés-midi, I'¢quipe d’aumonerie a animé
un temps de partage d'évangile qui éclairait le theme
de la journée (vivre la fraternité avec sa famille, avec
les personnes en précarité, avec les personnes de
culture ou de religion différente, avec les migrants).

Le Pere Dominique Fontaine, aumonier national du
Secours Catholique, nous a également aidé a réfléchir
sur le dialogue inter-culturel.

LA PREPARATION DE LA COLLECTE NATIONALE LE 19
NOVEMBRE

avec la diffusion du fascicule Prions en Eglise et la
proposition faite aux équipes d‘animer un temps de
partage d'évangile avec les paroissiens et les person-
nes en précarité que nous connaissons.

Cette année, elle coincide avec la premiére journée
mondiale des pauvres, instituée par le Pape Francois.
Il a voulu « Quelle devienne un appel fort a notre
conscience de croyants pour gue nous soyons plus
convaincus que partager avec les pauvres nous permet
de comprendre I'Evangile dans sa vérité la plus profon-
de. Les pauvres ne sont pas un probleme : ils sont une
ressource ou Il faut puiser pour accueillir et vivre ['es-
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LE SECOURS CATHOLIQUE - CARITAS FRANCE
EN HAUTE-LOIRE

3000
personnes soutenues

310

bénévoles

a0

enfants et adolescents

2

A 1 6 2 épiceries solidaires
ﬁ I soutenues
équipes

1 chantier d'insertion
soutenu

1 garage solidaire

12
groupes conviviaux
ou ateliers

\\f’ -g. 18 enfants regus en m 45personnes

1 700 donateurs

effectifs

PO accueil de vacances étrangéres aidées
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PROJET NATIONAL

CHANGEMENTS VISES

LES SAVOIRS DES PERSONNES

ET DES GROUPES EN PRECARITE
SONT RECONNUS, PARTAGES,

POUR CREER DES CONNAISSANCES PRATIQUES
NOUVELLES.

L'ACCES AUX DROITS, NOTAMMENT A LEDUCATION
ET AU TRAVAIL, EST EFFECTIF POUR TOUS.

LES TERRITOIRES MARGINALISES
SONT REVITALISES ET LES INEGALITES
TERRITORIALES SONT REDUITES.

LES PERSONNES ET LES COMMUNAUTES
DE CULTURE ET RELIGIONS DIFFERENTES

OEUVRENT ENSEMBLE.

LE SECOURS CATHOLIQUE -
CARITAS FRANCE

Le Secours Catholique-Caritas France
est un service de I’Eglise catholique en
France, membre de la confédération
Caritas Internationalis et association
reconnue d’utilité publique.

MISSION DU SECOURS CATHOLIQUE - CARITAS
FRANCE

Fondée sur 1’Evangile, la mission du
Secours Catholique-Caritas France est
une mission d’amour et d’éveil a la
solidarité, en France et dans le monde.
Le Secours Catholique appelle

toute personne a s’engager pour vivre
la rencontre, I’entraide et la joie de la
fraternité. Ses acteurs travaillent a ren-
forcer les capacités de tous a agir pour
que chacun acceéde a des conditions de
vie dignes.

L’association lutte contre les causes de
pauvreté, d’inégalité et d’exclusion et
propose des alternatives, au service du
bien commun.
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STATEGIES D'ACTION

RENFORCER LE POUVOIR D'AGIR DES PERSONNES
ET DES GROUPES EN PRECARITE.

EXPERIMENTER DES FORMES NOUVELLES

DE SOLIDARITE ET DE DEVELOPPEMENT.

MOBILISER LA SOCIETE CIVILE SUR LES CAUSES

DE PAUVRETE, D'INEGALITE ET D'EXCLUSION.

VIVRE LA DIACONIE AVEC LES COMMUNAUTES
CHRETIENNES POUR TRANSFORMER

LA SOCIETE.

IDENTITE

ACTIONS

En France, 1 440 000 personnes ont été
soutenues dans 2 400 lieux d’accueil.
A Tinternational, 737 opérations ont
été menées en 2015, dans 72 pays ou
zones, en lien avec le réseau Caritas
Internationalis (165 Caritas).

En un an, 3,6 millions de personnes ont
été bénéficiaires de I’aide internationa-
le du Secours Catholique-Caritas Fran-
ce.

ORGANISATION

75 délégations au 31 décembre 2016,
réparties en 3 500 équipes locales, en
France métropolitaine et d’outre-mer,
couvrent ’ensemble du territoire natio-
nal.

Réseau de 67 900 bénévoles et de 936
salariés sur tout le territoire.

3 antennes : la cité Saint-Pierre a Lour-
des, la Maison d’ Abraham a Jérusalem,
le Centre d’entraide pour les deman-
deurs d’asile et les réfugiés (CEDRE) a
Paris.

TRANSPARENCE ET CONTROLES

Les comptes annuels, incluant le
compte d’emploi des ressources, sont
certifiés par un commissaire aux comp-
tes du cabinet Deloitte, puis approuvés
par I’assemblée générale du 10 juin
2017. 1ls sont disponibles sur le site
ww.secourscatholique.org

IlIs peuvent étre obtenus sur simple
demande écrite a : Secours Catholique-
Caritas France, 106 rue du Bac,

75341 Paris Cedex 07.

Le commissaire aux comptes, outre la
certification des comptes, contrdle cha-
que année 10 délégations. Avec le dé-
partement d’audit interne, c’est au total
un tiers des délégations qui est contrdlé
chaque année.

La Cour des comptes a controlé en
2012 T’utilisation des fonds regus en
2010 et 2011 pour les victimes du séis-
me survenu en Haiti. Elle considére
que « ’emploi des fonds collectés a été
conforme aux objectifs de I’appel a la
générosité réalisé ».



1440000

personnes soutenues en France

67900

bénévoles

7000

enfants et adolescents
accompagnés dans leur scolarité

3400

personnes accompagnées
vers I'emploi

316 500

lieux d’accueil familles soutenues

1140

dossiers de microcrédit
en cours dont 400
nouveaux

1600

enfants partis en
accueil de vacances

personnes
accompagnées dans leur
projet de vacances

3.6 MILLIONS

de personnes soutenues a l'international

42

interventions d'urgence

LE COMITE DE LA CHARTE

DU DON EN CONFIANCE

est une association qui exerce la mission de contréle
de I'appel a la générosité du public. II élabore des
regles de déontologie, détermine I'octroi d’un label «
Don en confiance » aux organisations d'intérét géné-
ral qui se portent candidates et effectue un contrdle
continu et indépendant des engagements auxquels

de ressources dont 85 %

elles souscrivent. Ceux-ci sont basés sur des princi-
pes de respect du donateur, de transparence, de
recherche d'efficacité et de probité et de désintéres-
sement, couvrant trois domaines : la gouvernance, la
gestion et la communication. Le 9 avril 2015, le Se-
cours Catholique-Caritas France a obtenu le renou-
vellement de son label «Don en confiance», pour une
durée de trois ans.




