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La Haute-Loire c’est: 

-16 équipes locales 

-310 bénévoles 

Coordonnées: 
2 av. Maréchal Foch 
43000 Le Puy en Velay 
Tel: 04.71.09.30.77 
Mel: hauteloire@secours-catholique.org 
Site: http://hauteloire.secourscatholique.org 

La délégation de la Haute-Loire fait partie d’un 

réseau national qui compte: 
60 000 bénévoles 

81 délégations en France  

165 Caritas dans le monde. 

 

Le Secours Catholique Caritas France agit depuis 70 ans pour faire reculer la pauvreté en France et dans le monde. 

Cet anniversaire est fêté partout en France de différentes manières, notamment par des marches fraternelles. 

En Haute-Loire, nos équipes l’ont célébré un peu partout et de nombreuses façons : à Craponne, à Tence, à Montfau-
con, à Yssingeaux, dans l’Emblavez, au Puy, à Brioude, à St-Paulien, à St-Julien... Des marches fraternelles, sur le che-
min de Compostelle et entre Nolhac et Le Puy, ont réuni des bénévoles, des personnes en précarité ou en solitude, 
des partenaires et de nombreux citoyens pour expérimenter un « vivre-ensemble » ouvert à tous qu’exprimait le slo-
gan « pas à pas, mais pas sans toi ». 

Cet anniversaire, c’est un merci pour ce qui a été fait et un appel à poursuivre. Les projets de notre délégation avan-
cent. 

Lutter pour l’emploi : l’équipe du Puy va mettre en place un atelier d’accompagnement collectif avec des aides pour 
les entretiens d’embauche, l’écriture de CV ou de lettres de motivation, etc… 

3 épiceries solidaires sur les 3 territoires du département, avec nos partenaires ! L’une existe déjà au Puy depuis 
2012, une autre va voir le jour d’ici 2017 à Brioude et nous avons bon espoir qu’une autre soit créée dans les 2 an-
nées à venir sur le territoire est du département (Monistrol, Yssingeaux). 

Un accompagnement scolaire pour les jeunes élèves du primaire ou du secondaire: il existe déjà sur le secteur du 
Puy et à St-Paulien, il devrait être étendu à d’autres équipes départementales. 

Aider à la mobilité professionnelle  ! Nous allons -en 2017- créer un garage solidaire –en association avec FIT 43 et le 
garage auto Liberté pour tous- pour que les personnes à faibles revenus profitent de tarifs très avantageux pour 
acheter, faire réparer, louer une voiture. 

Toutes ces actions et l’aide qu’apportent au quotidien les 16 équipes du département aux plus démunis, demandent 
un budget élevé. Des partenaires nous aident, notamment le diocèse du Puy en Velay ainsi que le Secours Catholique

-Caritas France national. Mais l’essentiel (93%) de nos ressources vient des dons et legs des dona-
teurs du département. 

C’est pourquoi nous vous remercions très chaleureusement. C’est vous qui nous donnez les 

moyens de réaliser les projets qui correspondent aux valeurs, aux convictions qui sont les nôtres. 

 

Viviane GARDE 
Présidente départementale 

Composition de l’équipe salariée: 

Délégué: Alain Guérin-Boutaud 

Comptable/secrétaire: Agnès Bo-

rel 

Composition du Bureau: 

Présidente: Viviane Garde 

Vice président, Trésorier  

par interim : Pierre Boit 

Aumônier: Marc Roux 

Délégué: Alain Guérin-

Boutaud 

Présentation de la délégation 

de la Haute–Loire 



 

 

Les 16 équipes locales assurent une présence de proximité sur le terrain ; 12 assurent une permanence où 

l’écoute est primordiale, conduisant à des aides financières et matérielles, pour certaines alimentaires ou vestimen-

taires. Plusieurs équipes font des visites à domicile. Cette rencontre est souvent une occasion pour pouvoir apporter 

une aide dans les démarches administratives et un soutien moral . 

 

 

 

Une aide financière est apportée (commission départementale des aides et équipes locales ) en collaboration 

avec les travailleurs sociaux. La grande majorité des aides portent sur le logement (loyer, énergie). La précarité énergé-

tique augmente d’année en année dans notre département. 

 

 

 

Le micro-crédit : en partenariat avec  la Caisse régionale du Crédit agricole Loire Haute-Loire, les personnes con-

cernées peuvent bénéficier d’un crédit (jusqu’à 3 000 euros), de courte durée (36 mois), à un taux réduit, pour réaliser 

un projet (en relation avec l’emploi et la mobilité, à la formation, l’accès au logement, …). 

 

 

L’aide aux demandeurs 

d’asile : dans un collectif d ’associations, le Secours Catholique prend sa part des frais de régularisation (les deman-

deurs n’ayant pas accès au travail n’ont aucune ressource pour le faire). Par ailleurs certaines familles sont suivies par 

les équipes locales : c’est le cas notamment au Puy et à St-Julien-Chapteuil. 

Une Epicerie solidaire « La Croisée des Saveurs » fonctionne au Puy-en-Velay depuis 2012 , là aussi en partenariat; 

le Secours Catholique y est co-financeur et plusieurs bénévoles y participent. Un projet avance à l’ouest du départe-

ment. 

Plusieurs équipes donnent une place croissante à l’accueil dans les permanences et les vestiaires, qui évoluent vers 

des vesti-boutiques. 

Projets: Renforcer l ’accompagnement des familles en difficultés ( soutien à la parentalité, accompagnement scolaire, 
accès aux vacances). 

E

Les actions pour l’emploi et le logement se font en partenariat avec d’autres associations. 

Emploi : Pour favoriser la mobilité des demandeurs d ’emploi, nous travaillons en lien étroit avec l’associa-

tion : FIT43 (formation, insertion, travail ) et avec l’association Solidarités Nouvelles face au chômage. En outre 20% 

environ des aides financières sont consacrés à des aides à la mobilité. Plusieurs bénévoles se forment pour une meil-

leure efficacité dans l’accompagnement vers l’emploi. 

Un Jardin de Cocagne « Au fil de l’eau »  fonctionne à Aurec & Monistrol. Ce chantier emploie 9 personnes en difficul-

té; le Secours Catholique a été co-financeur et 3  bénévoles y participent activement.  

Logement : Nous travaillons en collaboration avec « Habitat & Humanisme » et avec « La Clef43 ». 

En lien avec le 115, les équipes locales du Secours Catholique de Monistrol, St-Julien-Chapteuil et Yssingeaux ont gé-

ré un hébergement d’urgence : environ 100 routards passent chaque année à travers ces différents lieux où ils ont pu 

se reposer, se laver, se restaurer.. 

Projets :  Accompagner les personnes (simulation d ’entretien, aide à la mobilité) dans leur parcours d’insertion pro-
fessionnelle. Informer, encourager et aider les habitants pauvres à isoler leur logement énergivore. 

Rappel : en France 3 personnes sur 4 vivant sous le seuil de pauvreté sont au chômage. 

Nombre de personnes rencontrées : 3 000  

Montant total accordé :  57 000 € 

Nombre de crédits accordés : 5  

AIDE, ACCUEIL, ACCOMPAGNEMENT  

Un projet de plateforme de mobilité est en cours de montage avec FIT 43 et l’association Auto Liberté pour Tous qui a 
déjà un garage solidaire à Chomelix. Implantée au Puy cette plateforme regroupera les activités de FIT, le garage de 
Chomelix et un nouveau garage au Puy. 



Plusieurs groupes conviviaux sont en 
place, certains depuis de nombreuses 
années. 

Les groupes conviviaux ont été créés 
notamment pour rompre l’isolement 
de certaines personnes.  

Ils permettent une aide et un accom-
pagnement , une compréhension des 
personnes dans un autre contexte et 
un approfondissement de la relation 
avec les bénévoles et entre elles. 

Il existe 2 groupes conviviaux à Cra-
ponne ( le club du jeudi et l’atelier 
cuisine), un groupe à Monistrol sur 
Loire et un à Yssingeaux qui partage 
l’activité du jeu. 

A St Maurice/Lignon les activités sont 
variées et les échanges culturels avec 
des familles d’origine turque sont im-
portantes et chaleureuses. 

A Retournac, les activités tournent 
autour du dessin et du théâtre à l’aide 
d’une professionnelle. 

Des marches ponctuelles ou régu-
lières sont organisées à St Julien-
Chapteuil, Craponne, Monistrol-sur-
Loire. 

Plus de 150 personnes participent à 
ces rencontres. 

L’an dernier une fête a réuni ces di-
vers groupes à St-Maurice de Lignon, 
et nous avons essayé d’aller plus loin 
et de créer un lien entre les groupes 
au niveau régional : c’est ainsi que le 
groupe de Monistrol a rencontré son 
homologue à Chambéry. 

Cette année les rencontres de prépa-

ration du 70ème anniversaire et sa 
réalisation ont été des occasions sup-
plémentaires d’agir ensemble et de se 
rencontrer. 

ACTIONS COLLECTIVES 

L’accompagnement scolaire  

Pour 2015/2016, il a réuni dans les 
locaux paroissiaux de Vals 40 élèves 

accompagnés sur tous les niveaux 
(18 en primaire, 15 en collège, 7 en 
lycée) par 32 bénévoles.  

Quelques petites fêtes réunissent 
jeunes, parents et bénévoles (Noël, 
Rois) ainsi qu’une sortie en fin d’an-
née (ferme pédagogique & accro-
branches). 

Les bénévoles (dont on a pu ac-
croître le nombre)  se sont réunis en 

début (lancement), milieu (point 
d’étape des évolutions et du fonc-
tionnement) et fin d’année( évalua-
tion et bilan, repas convivial). 

Vacances en famille.  

Les équipes de Craponne et du Puy, 
avec leurs partenaires, ont aidé trois 
familles dans la préparation et la réa-
lisation de leurs vacances.  

Séjours de vacances 

Par ailleurs nous avons participé au 
financement de 6 séjours en centre 
de vacances. 

Accueil Famille Vacances 

 Entre juillet et août 2016 ce sont 

315 journées de vacances qu'ont 
offertes 15 familles bénévoles de 
Haute-Loire en accueillant 14 enfants 
de Paris chez elles pendant 3 se-
maines. 

 En octobre 2015, les familles d’ac-
cueil ont pu aller à Paris rencontrer 
chez elles les familles des enfants 
qu’ils reçoivent. 33 adultes et 13  
enfants ont participé à cette ren-

contre. 

Voyage de l’Espérance  

Après le voyage à Lourdes en juillet 
2015, une pause a été faite cette an-

FAMILLE 

Projet : encourager la formation de 

groupes conviviaux là où ils sont ab-

sents; les aider tous à aller vers 

d’autres pistes d’activités, et à ajouter 

à la rencontre fraternelle, l’action 

commune... 

Projet : Faire venir les familles des 
enfants accueillis en Haute-Loire.  

Projet : Organiser des « journées de 
l’Espérance » en Haute-Loire, avec 
une participation plus souple, propo-
sant activités (qui pourraient financer 
le prochain Voyage), réflexion, et vie 
ensemble. 



Pour La campagne action internatio-
nale en 2015 nous avons reçu un té-
moin de la République démocratique 
du Congo responsable de la Caritas de 
Kinshasa. Il participe à un projet de 
maraîchage bio qui fournit des 
moyens de subsistance à des femmes 
veuves de Kinshasa.  

Il a pu rencontrer nos équipes, les 
jeunes du LEAP de Bonnefont, et di-
vers partenaires en lien avec le droit à 
l’alimentation  

Le groupe Auvergne d’action interna-
tionale se lance dans un plaidoyer sur 
le droit à l’alimentation.  

Quels moyens, chacun à notre niveau, 
avons-nous pour lutter contre le gas-

pillage, se rapprocher des circuits 
courts, permettre aux personnes que 
nous accueillons d’avoir une bonne 
alimentation ? Quelles répercussions 
ont nos habitudes alimentaires sur les 
pays en voie de développement ?  

Le club Caritas (jeunes de 18 à 30 ans) 
à continué ses voyages et son action 
sur Calais auprès des réfugiés.  

Nous sommes partis en février et une 
nouvelle fois au mois d’août. A chaque 
fois de nouveaux jeunes nous ont re-
joint pour vivre eux aussi cette belle 
aventure de la rencontre.  

A chaque fois, ils témoignent en Haute
-Loire de ce qu’ils vivent, auprès des 

plus jeunes et des moins jeunes.  

Ils ont aussi participé à l’université 
d’été des jeunes du Secours Catho-
lique où ils ont pu rencontrer d’autres 
jeunes engagés dans la solidarité.  

ACTION INTERNATIONALE 

« Ne pas donner en charité ce qui est dû en justice » 

Aider les personnes dans les situations de précarité mais re-

chercher et combattre les causes. Nous ne pouvons le faire 

seul et les responsables politiques sont les plus à même, à 

leur niveau, de faire aboutir des réformes.  

Aussi nous intervenons tout au long 

de l’année auprès des institutions 

avec nos partenaires pour alerter sur 

des situations méritant d’être résolues 

rapidement ou des réalités locales à 

faire changer .  

Pour préparer la journée mondiale du 

refus de la misère, une action de 

théâtre a été organisée. 

ACTION INSTITUTIONNELLE  

PLAIDOYER 

Projet : La journée mondiale du refus de la misère sera vé-
cue en partenariat avec ATD et d’autres associations. 

ANIMATION DES TERRITOIRES 

 ET FORMATIONS 
 

 

Le Conseil d’animation s’est progressivement consa-
cré à la préparation du 70ème anniversaire, afin d’y 
associer fortement les équipes.  

Le territoire de l’Est a monté une série d’animations 
de marché pour  sensibiliser  le public à la constitution 
d’une équipe sur le secteur  de Tence. 

L’animatrice et pour partie le délégué ont assuré le 
suivi régulier et l’animation des équipes . 

Formations des bénévoles : Connaissance du Secours 
Catholique (nouveaux bénévoles) à Yssingeaux et à 
Brioude.  

Analyse de pratique d’accueil des familles, à Brioude 
et en Emblavez. Politique des aides et des secours, à 
Yssingeaux. Economies d’énergie, au Puy et en Embla-
vez. Accompagnement vers l’emploi, au Puy.  

Projet : Renouveler le Conseil d’animation, décen-
traliser des réunions du Bureau et de la Commission 
des aides, susciter des actions de territoire. 



L’équipe communication composée de Pierre 

Boit et Véronique Leray assure les liens avec la 

presse, la rédaction et publication du bulletin trimes-

triel, les informations du site internet et de l’intranet, 

ainsi que le travail des affiches et  tracts pour les 

équipes au besoin. 

Le 70ème anniversaire a nécessité la rédaction, 

mise en page et impression de divers documents, 

dont un tract français+anglais pour les marcheurs du 

Chemin de St-Jacques, un livret des participants à 

ces marches…  

Site de la délégation: http://hauteloire.secours-

catholique.org 

COMMUNICATION 

 

 Cette équipe est appelée à 'servir la dimension spirituelle, 'la recherche de sens' de l'action des membres du Secours 
catholique du Diocèse mais aussi des personnes accueillies ou accompagnées. Elle n'a pas mission de rencontrer une 
équipe locale pour lui dire 'comment il faut faire pour bien faire' . Elle proposera simplement aux équipes locales, de 
faire ensemble cette recherche de sens.  

Cette équipe est composée de 7 membres.  

• L'équipe se réunit une fois par mois  

• En avril 2015, participation à une rencontre de l'Espace Centre-Est (Rhône-
Alpes-Auvergne) à St Etienne, des délégués des équipes d'aumônerie.  

• Participation à la préparation et à l'animation de la journée diocésaine du Se-
cours catholique le 16 juin 2015, à Langeac  

• Participation à la préparation et à l'animation du Voyage de l'Espérance : du 6 
au 11 juillet 2015 à Lourdes  

 Préparation de l'animation de la Journée de la Collecte nationale  

 Disponibilité pour venir parler avec les équipes du sens évangélique de nos vies, de nos engagements ...  

70ème ANNIVERAIRE : MARCHES FRATERNELLES 

Projet :  

ANIMATION SPIRITUELLE 

La préparation de ces marches a représenté un investissement im-
portant des équipes et des groupes conviviaux, du Bureau et des 
salariés au cours de cette année; la majorité des équipes (à l’excep-
tion de deux petites) s’est impliquée. Les équipes de l’Est se sont 
montrées très solidaires. Cela a été une bonne occasion de travail-
ler ensemble. 
 Des animations de places (Yssingeaux, Le Puy)  et de marchés 

(pour établir des contacts  
 Une marche à St-Julien-Chapteuil  
 Une soirée d’information du public et des élus à  
 Deux jours de marche sur le Chemin de St-Jacques à Saugues (hébergements, visites, participation de joëlettes, ani-

mation par des artistes… 
 Une marche Nolhac-Le Puy conclue par une célébration que présidait l’évêque et une fête sur la place du Breuil. 
 Des rencontres positives avec l’Evêque et des élus du Conseil Départemental. 
 Une journée de fête à Brioude avec messe paroissiale à la Borie Darles, pique-nique et animations. 

Le bilan financier montre une très bonne participation (à hauteur de 40%). 

Par rapport aux objectifs (se faire connaître, trouver des contacts pour d’éventuelles équipes, permettre à des per-
sonnes, bénévoles et précaires, de vivre une action ensemble) le bilan est très positif. 

Le travail régulier, toute l’année, des 16 équipes n’est pas à 
négliger; il est fondamental. 

Si on recense ce qui se fait dans l’ensemble de la délégation, on 
peut établir cette liste : 
Accompagnement à la scolarité; Accueil Familial de vacances 
(AFV); Atelier artistique; Atelier cuisine; Atelier théâtre; Bou-
tique vêtements; Epicerie sociale / solidaire; Groupe de convi-
vialité; Hébergement; Jardin collectif; Microcrédit; Vacances en 
famille; Visite à domicile; Voyage de l'espérance. Et bientôt 
sans doute Garage solidaire... 
A quoi il faut ajouter toutes les actions de collecte,  de manifes-
tations (braderies, concert, théâtre, marché de Noël, etc...) qui 
permettent ensuite d’aider et d’accompagner les personnes 
dans le besoin. 

LES EQUIPES 


